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	一、股权激励计划简述及已履行的相关审批程序
	二、董事会关于满足2017年限制性股票激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售条件的说明
	（一）限售期已届满
	（二）满足解除限售条件情况的说明
	三、本次可解除限售限制性股票的激励对象及可解除限售限制性股票数量
	四、董事会薪酬与考核委员会的核查意见
	五、独立董事的独立意见
	六、监事会核查意见
	七、法律意见书
	八、独立财务顾问的专业意见
	上海荣正投资咨询股份有限公司出具独立财务顾问报告，认为：截至报告出具日，汇金科技和本期解除限售的激励对象符合《2017年限制性股票激励计划（草案）》规定的解除限售所必须满足的条件，且已经取得必要的批准和授权，符合《公司法》、《证券法》以及《管理办法》等法规的相关规定。公司本期解除限售尚需按照《管理办法》、《创业板信息披露业务备忘录第8号：股权激励计划》及《2017年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定在规定期限内进行信息披露和向深圳证券交易所办理相应后续手续。
	九、备查文件



